
Nasıl bağlandığımız ve hizmetimiz yeniden yaratalım.

Eylem planımız bizlerin daha çevik, cevap verebilen ve yeni fikirlere açık 
olmamızı istiyor.. COVID-19 pandemisinin gösterdiği gibi, dünya hızla 
değişebilir—ve bazen de hazırlıklı olamayacağımız bir şekilde bu olur.

Ama bu dönemde üyelerimizin daha esnek ve her başarı ve geri atılmış adımı 
öğrenmek ve yaratıcı olmak için fırsata dönüştürdüklerini gördük. Eski ve yeniyi 
dengeleyebiliriz—ve bizi ileriye götürecek olan tecrübe, ilişki ve yapı çeşitlerini 
yaratabiliriz.

Biz ne yapacağız.

Daha fazla ilişki kurmak ve katılım için yeni fırsatlar yaratmakamacıyla 
teknolojiyi daha fazla kullanın

Rotary’nin geleceği için karar verirken farklı görüşleri dinleyin

Orijinal fikirleri test etmek ve desteklemek için alan ve kaynak yaratın

İş yöntemleri, yönetişim modelleri ve yapılarını iyileştirin

İNŞA EDİN
YENİ FİKİRLER VE AKTİVİTELER İÇİN 

KULLANILACAK BİR FON

DENEYİN
YENİ BİR TOPLANTI ZAMANLAMASI, YERİ 

VE FORMATI 

TEKRAR DEĞERLENDİRİN
DAHA ETKİN OLABİLMESİ İÇİN YÖNETİM 

YAPINIZ

DAVET EDİN
YENİ BAKIŞ AÇILARINI PAYLAŞMAK İÇİN 

ÜYE OLMAYAN DANIŞMANLAR

Daha fazla bilgi için?
rotary.org/actionplan‘dan tüm Eylem Planını okuyun

Kulübünüz ne yapabilir.

UYUM 
YETKİNLİĞİMİZİ 
GELİŞTİRMEK

İŞTE
EYLEM
PLANIMIZ.

ÖNCELİĞİMİZ


